UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 11 maja 2022 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji, co do jego wyboru

§1

Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwigzku z tre$cig pkt 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkow Rady Nadzorczej Banku (Polityka)
(uwzgledniajac réwniez dodatkowo jej modyfikacje ktore zostang zaprezentowane na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy), Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji otrzymanych dokumentéw i informacji dotyczacych
kandydatki na cztonka Rady Nadzorczej Banku Pani Helen Hale ocenia, Ze posiada ona odpowiednie
do pehienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedze:

Pani Helen Hale ukonczyta z wyrdznieniem studia licencjackie w dziedzinie farmakologii na
King’s College, Londyn (University of London) oraz studia podyplomowe w dziedzinie
Migdzynarodowego Zarzadzania Zasobami Ludzkimi na Uniwersytecie w Cranfield. Majac na
uwadze uzyskane wyksztalcenie oraz wiedzg praktyczng zdobytg na stanowiskach w czasie kariery
zawodowe] przez Panig Helen Hale, nalezy uznaé, ze Pani Helen Hale posiada wyksztatcenie i
wiedzg, odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku.

2) posiada umiejetnosci 1 doswiadczenie:

Zdobyte przez Pania Helen Hale wieloletnie praktyczne do$wiadczenie zawodowe zebrane na
stanowiskach kierowniczych w grupie Citi $wiadczy o tym, ze Pani Helen Hale posiada
umiejetnosci 1 doswiadczenie odpowiednie do pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku.
Pani Helen Hale petni funkcje EMEA Senior Human Resources Officer w Citi. Pani Helen Hale ma
20-letnie doswiadczenie w obszarze zarzadzania kadrami w Citi, gdzie zajmowala si¢ rekrutacja
absolwentéw do Bankowos$ci Inwestycyjnej, Dzialu Kadr, Bankowosci Prywatnej Citi, Funkcji
Globalnych oraz Operacji i Technologii. W latach 2016 — 2018 byta réwniez Dyrektorem HR
Klastra obejmujacego Rosj¢, Ukraing, Kazachstan (RUK), Turcj¢ i Izrael, a takze dziatajacy w
Polsce Bank Handlowy. Wczesniej byta Starszym Doradca HR funkcji Rynkéw i Obshlugi
Papierow Wartosciowych w Regionie EMEA, Citi. Pani Helen Hale rozpoczgta prace w Citi w
sierpniu 2000 r. po dwuletnim programie dla absolwentéw w GlaxoSmithKline, do ktérego
przystapita po ukonczeniu studiéw licencjackich.

3) daje r¢kojmig nalezytego wykonywania obowiazkéw zwigzanych z ta funkcja, oraz cieszy sig
nieposzlakowang opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury Pani Helen Hale, dokumentacja obejmujaca zdobyte
wyksztalcenie, przebieg kariery zawodowej, w tym uprzednio zajmowane stanowiska potwierdza,
iz Pani Helen Hale swoja postawg daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkow
zwigzanych z funkcja cztonka Rady Nadzorczej Banku odnoszaca si¢ w szczegolnosci do jej
reputacji, uczciwosci i rzetelnosci oraz zdolnosci do prowadzenia spraw Banku w sposob ostrozny i
stabilny. Ponadto brak jest dowodow, ktore moglyby $wiadczy¢ przeciwko nieposzlakowanej
opinii Pani Helen Hale i nie ma powodéw, aby zywi¢, co do niej uzasadnione watpliwosci. Nalezy,



zatem uzna¢, iz Pani Helen Hale daje r¢kojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkow cztonka
Rady Nadzorczej Banku.

Ponadto, liczba petnionych przez Panig Helen Hale funkcji w zarzadach i radach nadzorczych innych
podmiotow nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo bankowe.

Komitet ocenia rowniez, ze wiedza, umiejetnosci i do$wiadczenie oraz rgkojmia nalezytego
wykonywania obowigzkow przez Panig Helen Hale, przyczynig si¢ do zapewnienia, aby ogoélny sktad
Rady Nadzorczej Banku posiadal odpowiednio szeroki zakres kompetencji niezbedny do
nadzorowania wszystkich istotnych obszaréw dziatalnosci Banku.

Biorac powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze Pani Helen Hale spelnia wymogi okreslone w art.
22aa ustawy Prawo bankowe i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku (Zgromadzenie) wybor
Pani Helen Hale na cztonka Rady Nadzorczej Banku.

§2
Dziatajac na podstawie pkt 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczagcego Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstepnej oceny kwalifikacji Pani Helen Hale
dokonanej przez Komitet oraz rekomendacji w sprawie powotania Pani Helen Hale na cztonka Rady
Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami §1 niniejszej Uchwaty.

Za zgodnos$¢

Signed by /
Podpisano przez:

Tomasz Jacek
0Osko

Date / Data:
2022-05-12 16:57

Tomasz Osko
Sekretarz Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen
Podpisano elektronicznie
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