UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 14 czerwca 2022 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji, co do jego wyboru

§1

Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwigzku z tre$cig pkt 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkow Rady Nadzorczej Banku (Polityka)
(uwzgledniajac réwniez dodatkowo jej modyfikacje ktore zostang zaprezentowane na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy), Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji otrzymanych dokumentéw i informacji dotyczacych
kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku Pana Andras Reiniger’a ocenia, ze posiada on
odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedze:

Pan Andras Reiniger posiada licencjat (BA (Hons) (Cantab)) z ekonomii uzyskany w Trinity
College, Cambridge. Majac na uwadze uzyskane wyksztatcenie oraz wiedz¢ praktyczng zdobytg na
stanowiskach w czasie kariery zawodowej przez Pana Andras Reiniger’a, nalezy uzna¢, ze Pan
Andras Reiniger posiada wyksztalcenie i wiedzg, odpowiednie do petienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Banku.

2) posiada umiejetnosci i doswiadczenie:

Zdobyte przez Pana Andras Reiniger’a wieloletnie praktyczne do$wiadczenie zawodowe zebrane
na stanowiskach kierowniczych w grupie Citi $wiadczy o tym, ze Pan Andras Reiniger posiada
umiejetnosci 1 doswiadczenie odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku.

Pan Andras Reiniger pelni funkcje¢ dyrektora operacyjnego (COO) Legacy Franchises. W nowej
roli $cisle wspolpracuje z Kierownictwem Legacy Franchises przy prowadzeniu biezacej
dziatalno$ci tego obszaru. Odpowiada za wspomaganie procesow zarzadzania, w tym planowanie
biznesowe, planowanie strategiczne, zarzadzanie finansami oraz zarzadzanie ryzykiem, odgrywajac
istotng role w realizacji strategii dezinwestycji i priorytetow strategicznych Legacy Frenchises.

W ostatnim czasie, Pan Andras Reiniger pehit funkcje Szefa Fuzji i Przeje¢ Korporacyjnych
(Corporate Mergers & Acquisitions) w Citi i kierowat zespolem odpowiedzialnym za strategiczne
przejecia i dezinwestycje Citi na poziomie globalnym. Od momentu dotaczenia do zespolu w 2008
r. Pan Andras Reiniger nadzorowat dziatania M&A w celu realizacji wyjscia Citigroup z biznesow
detalicznych na §wiecie, jak rowniez wybrane akwizycje.

W ciagu ostatniego roku kierowat pracami majacymi na celu doprowadzenie do transakcji zbycia
aktywow Legacy Franchises, blisko wspolpracujac z lokalnymi, regionalnymi i globalnymi
zespotami.

W latach 2008-2012 jako Starszy Specjalista ds. Transakcji obszaru Fuzji i Przeje¢ Korporacyjnych
zarzadzat programem zbycia aktywoéw CitiHoldings w poszczeg6lnych regionach, w tym w krajach
nordyckich, Portugalii, Wloszech, Hiszpani, krajach Beneluksu oraz Wielkiej Brytanii. W 20009 r.
zostal awansowany na stanowisko Szefa M&A w Regionie EMEA, a nastepnie w 2010 r. otrzymat
nominacj¢ na Dyrektora Zarzadzajacego. Po stronie zakupowej — byt zaangazowany w mniejsze
akwizycje w Rosji, Europie Srodkowo-Wschodniej, jak rowniez w transakcje nabycia wybranych
partnerskich portfelow kartowych w USA.



Przed dotaczeniem do Citi, Pan Andras Reiniger pracowat dla Schroders in UK M&A, a nastgpnie
w 1999 r. przeszedt do European Financial Institutions Group, gdzie uczestniczyl w szerokim
wachlarzu transakcji w dziedzinie bankowosci, zarzadzania aktywami i ubezpieczen w Wielkiej
Brytanii i krajach EMEA.

Pan Andras Reiniger rozpoczal karier¢ zawodowa jako analityk w zespole ds. fuzji i przeje¢ w
NatWest Markets, ktory koncentrowat si¢ na transakcjach zawieranych w Wielkiej Brytanii.

3) daje r¢kojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw zwigzanych z tg funkcja, oraz cieszy si¢
nieposzlakowang opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury Pana Andras Reiniger’a, dokumentacja obejmujaca
zdobyte wyksztalcenie, przebieg kariery zawodowej, w tym uprzednio zajmowane stanowiska
potwierdza, iz Pan Andras Reiniger swoja postawa daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania
obowiagzkéw zwiazanych z funkcja czlonka Rady Nadzorczej Banku odnoszaca si¢ w
szczegblnosci do jego reputacji, uczciwosci i rzetelnosci oraz zdolnosci do prowadzenia spraw
Banku w sposob ostrozny i stabilny. Ponadto brak jest dowodoéw, ktore moglyby $wiadczy¢
przeciwko nieposzlakowanej opinii Pana Andras Reiniger’a i nie ma powodow, aby zywi¢, co do
niego uzasadnione watpliwosci. Nalezy, zatem uznaé, iz Pan Andras Reiniger daje rekojmig
nalezytego wykonywania obowiazkow cztonka Rady Nadzorczej Banku.

Ponadto, Pan Andras Reiniger nie pelni funkcji w zarzadach ani radach nadzorczych innych
podmiotow tym samym nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo bankowe.

Komitet ocenia rowniez, ze wiedza, umiejetnosci 1 do$wiadczenie oraz rgkojmia nalezytego
wykonywania obowigzkow przez Pana Andras Reiniger’a, przyczynig si¢ do zapewnienia, aby ogdlny
sktad Rady Nadzorczej Banku posiadal odpowiednio szeroki zakres kompetencji niezbgdny do
nadzorowania wszystkich istotnych obszarow dziatalnosci Banku.

Biorac powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze Pan Andras Reiniger spetnia wymogi okreslone w art.
22aa ustawy Prawo bankowe i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku (Zgromadzenie) wybor
Pana Andras Reiniger’a na cztonka Rady Nadzorczej Banku.

§2
Dziatajac na podstawie pkt 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczacg Komitetu ds. Nominacji
i Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstepnej oceny kwalifikacji Pana Andras Reiniger’a
dokonanej przez Komitet oraz rekomendacji w sprawie powotania Pana Andras Reiniger’a na cztonka
Rady Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami §1 niniejszej Uchwaty.

Za zgodno$¢

Signed by /
Podpisano przez:

Tomasz Jacek
0Osko

Date / Data:
2022-06-15 14:03

Tomasz Osko
Sekretarz Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen
Podpisano elektronicznie
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